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•Wat wil je? 

•Wat heb je? 

•Wat kun je? 



5voor1 – Activerend Advies 

• GEEN boer 

• Ruim 20 jaar ervaring in het adviseren van ondernemers 

• Werken vanuit de kern van de ondernemer aan een duurzamer 
bedrijf 

 



De speelborden van de boer 

1. Financieel het hoofd boven water houden 

2. Omgaan met steeds veranderende regelgeving 

3. Omgaan met steeds veranderende eisen van de maatschappij 

4. Te veel te doen in te weinig tijd 

 

Hoe aan deze uitdagingen het hoofd te bieden? 

 



Van de basis: Wat wil je? 

• Geen gemakkelijke vraag: 
 Rol en verwachtingen van het gezin (waaronder ouders) 

 Geschiedenis van het bedrijf 

• Onderdeel van het gesprek: 
 Kijk eens terug, wat is er voor jou veranderd in de afgelopen tien jaar? 

 Hoeveel zou je het liefste werken op je boerderij? 

 Hoe ziet je bedrijf er over tien jaar uit? Wat zijn de hoofdlijnen? 



Naar de mogelijkheden: Wat heb je? 

• Banken, partners/ouders in de maatschap, overige financiers: soms 
voelt de keuzevrijheid beperkt 

• Maar, er zijn vaak mogelijkheden in en buiten het bedrijf: 
 Financiers met een andere blik 

 Overheden, subsidies 

 Overwaarde op eigen grond, overige activa 

• En welke kennis heb je, die je kunt inzetten in een andere 
bedrijfsvorm? Welke kennis mis je? 



En de kansen: Wat kun je? 

• Als je weet wat je wilt, en de uitgangspositie is duidelijk wordt het tijd 
om te bouwen: 
 Partners om de gaten in de kennis op te vullen: of dat gaat om ecologische 

kennis, economische kennis, marktkennis of marketing 

 Financieel solide business case: opbrengsten, investeringen en kosten helder 
in beeld.  

 Operationeel solide business case: moet je niet 120 uur per week gaan 
werken? 

 Financieringsmogelijkheden in kaart: partijen voor subsidies, financieringen 



Traject Janmiekeshoeve 

• Maart-november 2017: eerste contact en wens uitgesproken 

• December 2017: team geformeerd om transitiemogelijk te maken 

• Januari 2018: Stoppen met melken 

• Januari-juni 2018: basis van het businessplan 

• Juli-oktober 2018: uitwerken in een aanvraag 

• November-heden: proces….. 

 

 



 

 

VRAGEN? 


